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Introduzione al corso e all'esame

Le lezioni %
v LUNEDI 15.00-18.00 Aula B.5

v MARTEDI 8.30-10.30 Aula 2.1

v MERCOLEDI 8.30-10.30 Aula C.6

IL RICEVIMENTO
v"durante il periodo del corso anche prima e dopo le lezioni

LA E-MAIL: matteo.pozzoli@uniparthenope.it

Inviate email solo con la posta di Ateneo!
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IL MATERIALE
DIDATTICO

LE INFORMAZIONI

Saranno inserite nella pagina e-
learning dell’Ateneo
https://elearning.uniparthenope.it/

A
Arg

Riferimento testo

La sostenibilita

F. Ballucchi e K. Furlotti (a cura di), La responsabilita sociale delle imprese

Il contributo delle aziende allo sviluppo sostenibile

F. Ballucchi e K. Furlotti (a cura di), La responsabilita sociale delle imprese

Aspetti fondanti in tema di responsabilita sociale d'impresa

F. Ballucchi e K. Furlotti (a cura di) La responsabilita sociale delle imprese

Responsabilita sociale d'impresa e governo aziendale

F. Ballucchi e K. Furlotti (a cura di) La responsabilita sociale delle imprese

La comunicazione aziendale

F. Ballucchi e K. Furlotti (a cura di) La responsabilita sociale delle imprese

Gli strumenti di accountability indiretta

F. Ballucchi e K. Furlotti (a cura di) La responsabilita sociale delle imprese

Gli strumenti di accountability diretta

F. Ballucchi e K. Furlotti (a cura di) La responsabilita sociale delle imprese

Il bilancio di sostenibilita, il bilancio integrato e la dichiarazione di
carattere finanziario

F. Ballucchi e K. Furlotti (a cura di) La responsabilita sociale delle imprese

Global Reporting Initiative

GRI Standards

Inquadramento Integrated Reporting e base scientifica di
riferimento

M. Pozzoli, Integrated reporting, capp. 1 e 2

Lineamenti generali e concetti chiave

M. Pozzoli, Integrated reporting, capp. 3 e 4

Principi guida

M. Pozzoli, Integrated reporting, cap. 5

Elementi di contenuto

M. Pozzoli, Integrated reporting, cap. 6

Analisi empirica

M. Pozzoli, Integrated reporting, cap. 7
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- F. Balluchi e K. Furlotti, La responsabilita
sociale delle imprese, 2022

- M. Pozzoli, Integrated reporting, 2018
- Dispense

NB:

- i capitoli saranno specificamente indicati durante le
lezioni, nelle slide e nel syllabus sintetico che segue

- le integrazioni saranno indicate a lezione

Ad ogni modo, a fine corso, troverete traccia su internet
del materiale complessivo di studio

Il materiale integrativo

@ Slide

le slide servono a:

1. focalizzare I'attenzione sugli argomenti principali

2. Integrare il contenuto dei testi di riferimento e delle dispense
3. aggiornare la materia con le ultime disposizioni
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LA PROVA
DI ESAME

Prova intermedia a meta corso

chi Jassa la prova intermedia pud
completare I'esame con la seconda| prova che si terra al termine del corso

chi non passa la prova intermedia

4

fara un esame per 5cfu chi non da la prova

intermedia

Sustainable Disclosure e Reporting

Prof. Matteo Pozzoli
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ISTAT (2020), Sostenibilita nelle imprese: aspetti ambientali e sociali

da politica @ sui comportamenti di famiglie
nizzotivo dellimpresa, questo tema

Il tema della sostenibilith ha un crescente impatto sull'a
imprese, istituzioni. In particolare, all'interno del permetro org
induce nuove pratiche, pc almente In grado di coniugare crescita @ performance economice
sostenibilitha sociale @ ambientale. In questa ottica gli aspetti economico-finanziari vengono inseriti in un
pitl ampio quadro, che considera la dimensione della sost declinata in comportamenti & pratiche
dimpresa misurabili: diventa quindi sempre piu importante verificare gli avanzementi nispetto ai

| dati statistici che seguono Sj  cosiddett cnteri ESG (Environmental, Social, Governance), che vengono assunti come base giundica

per la sostenibilith degli investimenti?

riferiscono allo studio ISTAT Gli sviluppi d

Ono ancora prevalenteme

lineati pongono nuove sfide ai sistemi di misurazione statistica che, a livello di impresa
e orientati al monitoraggio della performance stretamente economica. Le
attivitha svolte dalle Nazioni Un Sustainable Developments Goals, con imento in
icolare al Goal 12 (Garantire mode nibili di produzione e consumo) dellAgenda 20207 e le
iniziative dell'Decd® sulla ricognizion istemi inter disponibili per la valutazione della
responsabilith sociale dellimpresa, rappresentanc esempi importanti di attenzione crescente al
fenomeno

A livello nazionale, negli ultimi anni 'lstat ha avviato una intensa attivita per la definizione @ la
progressiva implementiazione di un quadro statistico di riferimento In grado di fornire prime evidenze
empiriche sulle caratteristiche dei comportamenti sc vibili delle imprese*

o permanente imprese permettono ora di m
slle iImprese e integraria in un quadro informativo estrer
La rilevazione censuaria ha interessato un campione di circa 280mila im
rappresentative di un universo di poco pit di un milione di unita, corrispondenti al 24,0
italiane che producono pe 1'84,4% del valore aggiunto nazionale

(12,7 milioni) @ il 91,3% dei dipendent si tratta quindi di un segmento fondamental
produttivo. La rilevazione diretta & stata svolta tra maggio e oltobre del 2019, l'ann
dati acquisiti dalle imprese & il 2018

urare compiutamente il tema
yamente ficco e articolato

I dati del censim
della sostenibilith r

degli adc
el Nostro sistema
di riferimento del

sostenibilith ambientale, responsabilita sociale e s
i diffusiona  d i Censimenti F

curezza SoOno
W http Jidati

Tutti i risultati della sezione
ccessibili  attraverso il
censimentipermanenti istat it

to

® rischi ci
stenibiie 2

Ii Intervento di lgnazio Visco Govermatore della Banca
por 1o sviluppo sostenibile”

i 1l ruolo o
La finanza e | sistem fnan

* Banca d'italia, Sviluppo sostenibil e banche centr

al dello Sviluppo 5

0

B (INustna,

teila gEstions sostenibile 8q sfMcients dells NEOMe
nov. 0 ® INrASUNUIS)

an aspert della sostenibina cella urall vengono, INoitre,

5 (Acqua), 7 (Enerpia) o

1ing frameworks and

ng ihe impact of businesses on peopie’s well-be ainabiity: Taking stock of ex

ies Working Papers n 8

it

' PO sostenibile, Statistiche

19, R, ! giugne 2019, 2 e o
setion prod stat ha o to anche un conveano sul tema: LE IMPRESE
" NE E LO SVILUF JOVE EVIDENZE STATISTICHE E ANALISI PER VALUTARE IL CAMBIAMENTO

W Iatal v ar

Indagine ISTAT
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FIGURA 3. MACRO ATTIVITA SOSTENIBILI PER RIPARTIZIONE GEOGRAFICA E CLASSE DI ADDETTI
Valori percentuali sul totale imprese della stessa ripartizione e classe. Anno 2018
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FIGURA 12. IMPRESE CHE TRA IL 2016 E IL 2018 HANNO INTRAPRESO AZIONI PER RIDURRE L'IMPATTO AMBIENTALE.
PER SOLUZIONE ORGANIZZATIVA ADOTTATA. Valori percentuali sul totale imprese che hanno intrapreso azioni per ridurre I'mpatio
ambientale delle proprie attivila
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Il rapporto imprese
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Fonte: Istat, Censimento permanente delle imprese, 2019 (vedi note)
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Standard

comuni?

Svolta per gli standard Esg, big four in campo

SOSTENIBILITA

Documento di Kpmg, Pwc,
Deloitte ed EY su criteri
comuni di rendicontazione

Vitaliano D’Angerio

Standard comuni di rendiconta-
zione Esg (ambiente, sociale, go
vernance). Llrhlcdcﬂmcrmuda

Vengono forniti 21 indicatori per la
rendicontazione e, allo stessotem-
PO, VeNgono consegnate al mercato
metriche con 34 indicatori per la mi-
surazione dell'impatto sulla value
chainw. In buona sostanza, oltre a

pubblicato perd & un buon puntodi
partenza ¢ credo possa dare un aiuto
concreto sul versante delle informa-
zioni non finanziarie
E quello che sperano | mercati
finanziari maanche ¢ soprattutto
levati i co-

rendicontare in modo
grazie a questo set di regole, sara
possibile misurare ghi effett dell'ap-
plicazione degli standard Esg e cal-
colarne 'impatto. «Noidi Kpmg Ita-
liasiamo stati coinvolti per la parte
ambientale», ricorda Barzaghi.

anni per
10, cmnpnureIn-ln!e-rmulnmnhn
finanziarie. A dare una svolta in
questa ricerca del Sacro Graal, so-
nostate le Big Four, le quattroso-
cieta piu grandi al mondo nellare-
visione contabile. Kpmg. Deloitte,
Pwe ed EY si sono sedute aun ta-
volo (ed &1a prima volta che avvie-
ne) sotto il dell’

pagine & stat
pubblicato ieri sul sito del World
Economic Forum. Una bozza era gia
circolata nel gennaio scorsodurante
Iincontro di Davos. I colossi della
revisione contabile hanno affronta-
10 le tematiche non finanziarie clas-
sificandole in quatto parti: Gover-
nance, Planet, People ¢ Prosperity.

ternational Business Council (Ibc),
guidatoda Brian Moynihan, ceo di
Bank of America.

Hrisultato della serie di incontri,
andati avanti per unanno, ¢ il libro
bianco dal titolo: «Measuring

Stakeholder Capitalism: towards

common metrics and consistent re
parting of sustainable value crea-
tions, Loscopo & quellodi fornire al
mercato metriche e indicatori diso-

urgenza
dell'applicazione di tali criteri tanto
che viene chiesto ai soci dell'Ibc di
esprimersi quanto prima sugli indi-
catori. Non solo. Nel meeting di
ECNNaio 2021 sard presentata la ti-
meline per lapplicazione dei nuovi

S
cato ha fretta - ricorda
Franco Amelio, responsabile soste-
nibilita di Deloitte in Italia -. C¢ la
mwsuudlpoh.-rmnmrsmucn

reaconfronto fra loro dati ¢ infor-
‘mazioni omogenee.

«lobicttivo del documento & di
proporre un‘unica metrica condivi-
sa - splega Barzaghi,

Esg 1 Analisti ¢ gestori
vorrebbero pochi indicatord, sinteti
¢l echiari. E questol'obicttivoma &

un lavoro arduo razionalkzzare il

partner di Kpmg Italia Advisory ¢

responsabile della sostenibilita -

c!w: p«.rmctu quanto pia 'po!sﬂ:lle
indi

La

1a chiave & armonizzazione. Tanto

piticheatalitematiche stanno lavo-

x.mdod.-nm\pocanﬂu lrnmnid
di

- 1
pmdmlmkmcd,u settori di attivi-

13, ¢ ne consenta la comparazione.
Visono due livelli di informazioni.

P
mnmusunc t:m:m(hr Esg - ribadi-
sce Amelio - [l documento appena

sti per allinearsi alle richieste di
istituzioni e organismi internazio-
nall. La speranza & che ne valgala
pena per rendere la Terra un pia-
neta pii vivibile.
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